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EDITOR’S MESSAGE
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มิตรโรแทเรียน และผูšอŠานทุกทŠานคะ

 ÿิงĀาคม  เปŨนเดือนแĀŠงÿมาชิกภาพและการพัฒนาÿโมÿรใĀมŠ 

ซึ่งทางภาคไดšจัดงานÿัมมนาÿมาชิกภาพไปเมื่อปลายเดือนกŠอนแลšü 

ในฉบับนี้นอกเĀนือจากบทคüามของทŠานประธานภาค และภาพจากการ

ÿัมมนา  ดิฉันไดšนำตัüอยŠางการเพิ่มÿมาชิกของÿโมÿรโรตารีนครนายก 

ซึ่งเปŨนคüามÿำเร็จของÿโมÿรในตŠางจังĀüัดที่เพิ่งตั้งมาไดšไมŠนานนัก 

มาแบŠงปŦนใĀšทุกทŠานไดšอŠานกันคŠะ  นŠาจะเปŨนแรงบันดาลใจใĀšĀลาย ๆ  

ÿโมÿรไดš

 ชŠüงตšนปŘโรตารี 2567 – 2568 นอกจากงานÿัมมนาอบรมของฝśาย

ตŠาง ๆ  ในภาค ก็มักเปŨนการÿถาปนาคณะกรรมการชุดใĀมŠของÿโมÿร

อื่น ๆ  ที ่ไมŠไดšจัดรŠüมกับภาค และการจัดงานเคาะฆšองครั้งแรกของ

อีกĀลายÿโมÿร  ทำใĀšเรายังอยูŠในชŠüงของการอบรม และเฉลิมฉลอง 

ยังไมŠไดšเริ่มทำกิจกรรมกันมากนัก

 ÿโมÿรใดมีกิจกรรมที่อยากเชิญชüนÿโมÿรอื่นเขšารŠüม Āรือตšองการ 

นำลงในÿารผูšüŠาการภาค เชิญชüนÿŠงภาพและคำอธิบายมาไดšตามชŠอง

ทางที่ใĀšไüšนะคะ จะพิจารณานำลงใĀšตามคüามเĀมาะÿมและเนื้อที่คŠะ

Dear fellow Rotarians and readers,

 August is Membership and Extension month. The District 
has organized a Membership seminar at the end of last month. 
This issue has articles by The District Membership Chair, and 
photos from the seminar.  I have also included the article on 
increasing membership from RC Nakhon Nayok a small recently 
chartered provincial club.  This article shows interesting devel-
opment issues which could an inspiration to you readers.  

 In the beginning of Rotary year 2024-2025, clubs are still holding 
their installation of club officers, while District continue to hold 
training events.  Some clubs make an issue of their first Gong in 
the Rotary year and invite Rotary friends to join. Such activities 
mean most are still in a partying mood and have not started 
serious activities. 

 Clubs that want to invite other clubs to join their activities or 
wish to show activities in the District Newsletter please send 
your information and photos to channel provided. We will 
consider printing, based on suitability and space.
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Dear Fellow Rotarians,

 As we start the month of August, which is Membership 
and New Clubs Development month, we have organized 
all three important Rotary seminars: Membership, Founda-
tion, and Public Image  and Communications. The District 
Leadership Team, including Club Presidents, Assistance 
Governors, and District Committees, has been working 
diligently for a full month. They have been preparing events, 
projects, fundraising, and meeting with various committees 
with dedication, commitment, and sacrifice for our Rotary 
Organization. I would like to express my gratitude, apprecia-
tion, and support to everyone.

 The next important task is the official clubs visit by the 
District Governor. The District Governor and the District 
Secretary Team have carefully planned the club visit schedule 
since before July and have coordinated and confirmed 
with all clubs in Thailand. You can view the club visit schedule 
and preparation guidelines for the Governor’s visit. The 
Assistance Governor will provide advice to the clubs. The 
District Secretariat has issued announcements, and I encourage 
Club Presidents and Executive Board Committee to prepare 
according to these guidelines to ensure the District Governor 
can provide accurate advices tailored to each club’s needs.

 The official club visits in Thailand will be completed by 
December 2024. Afterward, following the New Year celebra-
tion of 2025, the District Governor will start to participate 
in projects delivery and will take the opportunity to visit 
second times for some clubs in Thailand.  In the same 
period, DG will visit to the clubs in Cambodia, Myanmar, 
and Vietnam. The District Learning Facilitators Team, led 
by PDG Jason Lim, conducted the DTA seminar and Club 
Chartering in Cambodia from July 19-22, 2024. The next 
DTA seminar in Myanmar is scheduled on August 16-18, 
2024, and the last is Vietnam.

 We have just 10 months left to make to "The Magics" 
happen for our Clubs, Communities, District, and Rotary 
organization. We have many collaborative projects remain, 
and we will continue to promote them through various 
media next time. I wish everyone be happy and success in 
achieving your goals together throughout the year of "The 
Magic of Rotary".

DISTRICT GOVERNOR’S MESSAGE
DG.PATSRI  SUWIMOL 

สารผู้ว่าการภาค - ผวภ.ภัทร์ศรี สุวิมล

มวลมิตรโรแทเรียน ที่รัก

 เริ ่มตšนเดือนÿิงĀาคม เปŨนเดือนแĀŠงÿมาชิกภาพและการพัฒนาÿโมÿรใĀมŠ 

เราไดšจัดÿัมมนาÿำคัญของโรตารี ใĀšครบทั้ง 3 งาน คือ ÿัมมนาÿมาชิกภาพ มูลนิธิ 

และ ภาพลักþณŤและการÿื่อÿาร ทีมผูšนำภาค คือ นายกÿโมÿร ผูšชŠüยผูšüŠาการภาค

และทีมกรรมการภาค ไดšเริ่มทำงานอยŠางขมักเขมšน มาเปŨนเüลา 1 เดือนเต็ม บšางก็

เตรียมจัดงาน เตรียมโครงการ เตรียมĀาทุน และประชุมกรรมการกลุŠมตŠางๆ ดšüย

คüามมุŠงมั่น  ตั้งใจ  และเÿียÿละเพื่อองคŤกรโรตารีของเราดšüยกันทุกคณะ  ดิฉัน

ขอขอบคุณ ชื่นชมและเปŨนกำลังใจใĀšทุกทŠาน มา ณ ที่นี้

 งานÿำคัญตŠอมาคืองานผูšüŠาการภาคเยี่ยมÿโมÿรอยŠางเปŨนทางการ ซึ่งผูšüŠาการภาค 

และทีมเลขาภาค ไดšรŠüมกันตั้งใจจัดโปรแกรมตารางการเยี่ยมÿโมÿร ไüšตั้งแตŠกŠอน

เดือนกรกฎาคม และประÿานงานขอยืนยันกับทุกÿโมÿรในประเทýไทย เปŨนที่

เรียบรšอยแลšü ทŠานÿามารถดูไดšจากตารางเยี่ยมÿโมÿรและการเตรียมตัü เพื่อรับ

การเยี่ยมของผูšüŠาการภาค โดยมีผูšชŠüยผูšüŠาการภาคคอยใĀšคำปรึกþาแกŠÿโมÿร 

ซึ่งกองเลขาภาค ไดšออกประกาýไปแลšüนั้น  ขอใĀšนายกÿโมÿร และคณะกรรมการ

บริĀารÿโมÿร ไดšเตรียมการตามคำแนะนำที่ประกาýออกไป ทั้งนี้เพื่อเปŨนขšอมูล

ใĀšผูšüŠาการภาคไดšใĀšคำแนะนำไดšถูกตšองตามที่ÿโมÿรนั้นๆ ตšองการ

 งานเยี่ยมÿโมÿรอยŠางเปŨนทางการในประเทýไทย จะเÿร็จÿิ้นภายในเดือน

ธันüาคม 2567ตŠอจากนั้น ĀลังงานฉลองปŘใĀมŠ 2568 ของทุกๆ ทŠาน ผูšüŠาการภาค

ก็จะไดšเริ ่มรŠüมงานมอบโครงการตŠางๆ  และถือโอกาÿเยี่ยมÿโมÿรในประเทý

บางÿโมÿรเปŨนครั้งที่ 2 และจะเริ่มเยี่ยมÿโมÿรเพื่อนของเราในกัมพูชา เมียนมารŤ

และเüียดนาม เปŨนลำดับถัดไป ซึ่งทีมผูšฝřกอบรมภาคนำโดยทŠานอดีตผูšüŠาการภาค

เจÿัน ลิม ไดšไปจัดงานÿัมมนา DTA และÿถาปนาÿโมÿรในกัมพูชาเมื่อüันที่ 19-22 

กรกฎาคม 2567 และถัดไปจะจัดงาน DTA ใĀšÿโมÿรในประเทýเมียนมารŤในüันที่ 

16-18 ÿิงĀาคม 2567 ÿŠüนของÿโมÿรในเüียดนามก็จะดำเนินการถัดไป

 เราเĀลือเüลาเพียง 10 เดือนกüŠาๆ ในการทำใĀš “มหัศจรรยŤ” เกิดขึ้นกับÿโมÿร

ชุมชน  ภาค  และองคŤกรโรตารีของเรา  ยังมีงานภาคอีกĀลายๆ  โครงการที่ตšอง

รŠüมมือกัน ซึ่งจะไดšประชาÿัมพันธŤในÿื่อตŠางๆ ตŠอไป  ขอเปŨนกำลังใจใĀšทุกทŠาน 

ทำงานใĀšประÿบคüามÿำเร็จตามเปŜาĀมายที่üางไüš  อยŠางมีคüามÿุขตลอดปŘ 

“มหัศจรรยŤแหŠงโรตารี”



จากความท้าทายสู่โอกาส
 Āากเราจะตšองเปลี่ยนแปลงโลกจริงๆ ดšüย คüามมĀัýจรรยŤแĀŠงโรตารี มันก็ขึ้นอยูŠที่ 
พüกเราทุกคนจะตšองÿŠงเÿริมคüามรูšÿึกของการเปŨนเจšาของใĀšเกิดขึ้นในÿโมÿรของเรา 
แตŠทุกÿโมÿร คüรใชšüิถีทางของตนเองเพื่อไปถึงจุดนั้น และแผนปฏิบัติการÿามารถชŠüย 
ใĀšทŠานพบĀนทางของทŠานเอง มันมีĀนšาตาเปŨนอยŠางไรĀรือ?

 ตัüอยŠางเชŠน ÿโมÿรโรตารีเบเüเรน-üาÿในเบลเยี่ยม ไดšรับการกŠอตั้งในปŘ พ.ý.2517 
แตŠมีüิüัฒนาการไปตามกาลเüลา โดยพัฒนาทั้งแผนกลยุทธและแผนÿมาชิกภาพ เพื่อคšน 
ĀาÿมาชิกใĀมŠ ÿโมÿรทำการüิเคราะĀŤอาชีพตŠางๆ ของคนในเมืองเพื่อชŠüยเนšนในการเÿาะĀา
 และÿมาชิกใĀมŠทุกคนจะไดšรับมอบĀมายงานและใĀšมีบทบาทĀนšาที่อยŠางรüดเร็ü

 ÿโมÿรยังเปลี่ยนเüลาการประชุมเปŨนครั้งคราü โดยÿลับระĀüŠางชŠüงเย็นและชŠüงบŠาย 
เพื่อใĀšÿมาชิกทุกคนÿามารถเขšารŠüมไดš

 บางครั้ง ÿถานการณŤก็บังคับใĀšÿโมÿรตšองเปลี่ยนแปลง แตŠเมื่อเราลงมือทำแลšü เราจึง 
รูšüŠาเบื้องĀลังทุกอุปÿรรคก็คือโอกาÿ

 ÿโมÿรโรตารีโฮลีโยกในรัฐแมÿซาชูเซตÿŤถูกบังคับใĀšยšายÿถานที่ประชุมเนื่องจากตšนทุน 
ที่ÿูงขึ้นĀลังการแพรŠระบาดของโคüิด-19 แตŠÿมาชิกไดšนำปŦญĀานี้มาเปลี่ยนใĀšกลายเปŨน
คüามเขšมแข็ง  ÿโมÿรเริ่มประชุมในĀšองÿมุดของชุมชนซึ่งเปŗดใĀšใชšฟรี  และจัดอาĀารกลางüัน
ÿŠงจากรšานอาĀารที่อยูŠใกลšๆ อาĀารกลางüันราคา 10 ดอลลารŤตŠอคน แตŠเลือกรับĀรือไมŠรับ
ก็ไดš ดังนั้น จึงไมŠมีใครตšองใชšเงินเพื่อเขšารŠüมการประชุม ชŠางเปŨนüิธีที่ดีเยี่ยมในการทำงาน
ตามบริบทที่üŠา "ยุติธรรมตŠอทุกฝśายที่เกี่ยüขšอง"

 นับตั้งแตŠมีการเปลี่ยนแปลงนี้ ÿโมÿรโฮลีโยกก็มีÿมาชิกเพิ่มขึ้น 13 คน ดิฉันÿงÿัยüŠา
ÿŠüนĀนึ่งของการเติบโตของÿมาชิกนั้นเกิดจากคüามรูšÿึกที่ไมŠแบŠงแยกของÿโมÿร ซึ่งเปŨน
กšาüแรกÿูŠการเปŨนÿŠüนĀนึ่งของÿโมÿร

 ĀากทŠานถามÿมาชิกüŠาพüกเขาคาดĀüังอะไรจากประÿบการณŤในÿโมÿร ทŠานอาจพบüŠา
ÿโมÿรของทŠานไมŠเปŨนไปตามคüามคาดĀüังของÿมาชิก คิดüŠานี่เปŨนโอกาÿในการปรับเปลี่ยน
ÿโมÿรของทŠานในรูปแบบที่นŠาตื่นเตšน เนื่องจากรูปแบบÿโมÿรทางเลือกใĀมŠจะÿรšางผลกระทบ
เชิงบüกไดš

 ตัüอยŠางเชŠน กลุŠมมิตรภาพโรตารีที่เรียกüŠา กลุŠมเบียรŤโรแทเรียนทั่üโลก (Beers Rotarian 
Enjoy Worldwide Āรือ BREW) ไดšทำงานอยŠางใกลšชิดกับกลุŠมปฏิบัติการโรตารีน้ำÿุขาภิบาล 
และÿุขอนามัย ในชŠüงแปดปŘที่ผŠานมาเพื่อชŠüยเĀลือโครงการน้ำÿะอาด ในชŠüงเüลานั้น 
BREW ไดšจัดÿรรเงิน 25 เปอรŤเซ็นตŤของคŠาธรรมเนียมใĀšกับโครงการริเริ่มเĀลŠานั้น

 BREW เปŨนĀนึ่งในตัüอยŠางมากมายของÿมาชิกที่มุŠงมั่นพัฒนาโลก

 ดิฉันไมŠอาจเนšนย้ำคüามÿำคัญของการเปŨนเจšาของไดšมากพอ ÿโมÿรจะกลายเปŨนÿิ่งที่ÿุด
จะĀšามใจไดšเมื่อÿมาชิกทุกคนรูšÿึกüŠาตนอยูŠในที่ที่ตัüเองตšองการแลšü ÿำĀรับดิฉัน การเปŨน
ÿŠüนĀนึ่งคือการจุดประกาย คüามมĀัýจรรยŤแĀŠงโรตารี

 เมื่อทŠานไดšรับคüามคิดเĀ็นจากÿมาชิกÿโมÿรและชุมชนที่ทŠานใĀšบริการ ดิฉันขอแนะนำ
ใĀšทŠานติดตามประกายไฟนั้น แผนปฏิบัติการÿามารถชŠüยใĀšทŠานคšนพบเÿšนทางÿูŠคüามÿำเร็จ 
และĀากทŠานจุดประกายเÿšนทางดšüยจิตüิญญาณแĀŠงการเปŨนเจšาของ เÿšนทางนั้นจะนำไป
ÿูŠอนาคตที่ÿดใÿÿำĀรับÿโมÿร ชุมชนของทŠาน และโลกใบนี้

ผูšแปล / ผüน.ýรีฟŜา  ýิริอุดมเýรþฐ ภาค 3350 โรตารีÿากล
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From challenge to opportunity 
 If we are to truly change the world with The Magic of Rotary, 
it’s up to all of us to foster a sense of belonging in our clubs. But 
every club should take its own path to get there, and the Action 
Plan can help you find your way. What does that look like? 

 Take for instance the Rotary Club of Beveren-Waas in Belgium. 
It was chartered in 1974 but has evolved with the times, developing 
both a strategic plan and a membership plan. To find new members, 
the club analyzes the city’s professions to help focus its search, 
and all new members are quickly assigned tasks and roles. 

 The club also mixes up meeting times, alternating between 
evening and afternoon sessions, making them accessible for all 
members. 

 Sometimes, circumstances force clubs to make changes. But 
as people of action, we know that behind every obstacle is an 
opportunity. 

 The Rotary Club of Holyoke in Massachusetts was forced from 
its meeting place because of rising costs after the COVID-19 
pandemic, but members took this setback and turned it into a 
strength. The club started meeting in a library community room 
that was available for no charge and catering lunch from a nearby 
deli. Lunch costs $10 per person but it’s optional, so no one has to 
spend money to attend a meeting. What a great way to work 
toward being “fair to all concerned.” 

 Since making this change, the Holyoke club has gained 13 
members. I suspect part of its membership growth is due to the 
club’s sense of inclusivity - the first step toward belonging. 

 If you ask members what they expect from the club experience, 
you might find that your club doesn’t meet expectations. Think 
of this as an opportunity to reshape your club in exciting ways, 
as alternative club models are making a positive impact. 

 For example, a Rotary Fellowship called Beers Rotarians Enjoy 
Worldwide, or BREW, has worked closely with the Water, Sanita-
tion, and Hygiene Rotary Action Group for the past eight years to 
assist with clean water projects. In that time, BREW has funneled 
25 percent of its dues to those initiatives.  

 BREW is one of many examples of members pursuing belonging 
to improve the world. 

 I can’t stress enough the importance of belonging. Clubs 
become simply irresistible when all members feel that they are 
exactly where they need to be. To me, belonging is the spark 
that ignites The Magic of Rotary. 

 As you receive feedback from club members and the commu-
nity you serve, I urge you to pursue that spark. The Action Plan 
can help you find the path to success, and if you light your way 
with the spirit of belonging, that path will lead to a bright future 
for your club, your community, and the world.

สารประธานโรตารีสากล - สเตฟานี เอ. เออร์ชิค

RI PRESIDENT’S MESSAGE
STEPHANIE A. URCHICK 



Members are the magic
 I love our many Rotary traditions, especially our emblem: the 
wheel. Whenever I put on my Rotary pin, admire a new club’s logo, 
or spot the emblem on a volunteer’s T-shirt, I am inspired by the 
possibilities that wheel represents. 

 Early in Rotary, our predecessors envisioned it as a gear, part 
of a sturdy machine making great things happen. It remains that, 
and much more. To me, it also symbolizes cycles and movement 
on our journey of doing good in the world. 

 August is Rotary’s Membership and New Club Development 
Month, and I encourage you to think about the cyclical connection 
between membership and The Rotary Foundation.  

 When we have engaged members in dynamic clubs, The Magic 
of Rotary happens. Members — both new and experienced — 
deepen their commitment to each other and their communities. 
And that local engagement attracts attention and more members. 

 Gradually, the new members realize their club is part of a 
powerful organization that is making lasting change in the world. 
They learn about the Foundation, support it, and perhaps apply 
for a grant. They see themselves as part of the movement that will 
eradicate polio. 

 As our members’ experience deepens, so does their commit-
ment to Rotary at all levels. The public sees our impact, making 
Rotary irresistible. New members join, new clubs are formed, and 
the cycle continues. With each turn of the wheel, we grow Rotary 
and our Foundation.  

 There are countless ways this magical connection between 
clubs and our Foundation can unfold. For instance, 100% Paul 
Harris Fellow Clubs, where every member is a Paul Harris Fellow, 
showcase how engaged clubs are directly connected to the 
Foundation. Some clubs even up the ante, like the Rotary Club 
of Crescent (Greensboro), North Carolina, whose 125 members 
are all Paul Harris Fellows, Benefactors, and Sustaining Members 
simultaneously. 

 But you do not need to be in such a “triple crown” club to make 
a difference. 

 I am asking all Rotary members to remember this month’s goal 
for what I ’m call ing Mark’s Magical Markers : Please make 
the personal commitment to contribute what you can to the 
Annual Fund by 31 August. Do it right now, before you forget, at 
rotary.org/give. While you are there, set up a recurring direct 
donation. 

 With your help, we can keep that great wheel of Rotary and 
its Foundation rolling in the right direction, moving toward some-
thing greater tomorrow than we can even imagine today.

Fou n dation

The
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FOUNDATION TRUSTEE’S MESSAGE
MARK DANIEL MALONEY 

สารประธานกรรมการมูลนิธิ - มาร์ค แดเนียล มาโลนีย์

สมาชกิคือผู้วเิศษ 
 ผมรักขนบธรรมเนียมĀลายๆ อยŠางของโรตารี โดยเฉพาะÿัญลักþณŤของเราที่เปŨนüงลšอĀมุน
เมื่อใดก็ตามที่ผมติดเข็มกลัดโรตารี ชื่นชมโลโกšของÿโมÿรใĀมŠ ĀรือเĀ็นÿัญลักþณŤบนเÿื้อยืด
ของอาÿาÿมัคร ผมก็จะไดšรับแรงบันดาลใจจากทุกคüามเปŨนไปไดšที่ไดšเĀ็นüงลšอ

  ในชŠüงÿมัยตšน ๆ  ของโรตารี ผูšบุกเบิกของเราจินตนาการüŠาโรตารีเปŨนฟŦนเฟŚอง ซึ่งเปŨน
ÿŠüนĀนึ่งของเครื่องจักรที่แข็งแกรŠง ทำใĀšÿิ่งที่ยิ่งใĀญŠเกิดขึ้น ซึ่งมันยังคงมีคüามĀมายเชŠนนั้น
อยูŠและยังĀมายถึงอยŠางอื่นอีกมาก ÿำĀรับผมÿิ่งนี้ยังเปŨนÿัญลักþณŤของüัฏจักรและคüาม
เคลื่อนไĀüในการเดินทางของเราในการทำคüามดีในโลกอีกดšüย

 เดือนÿิงĀาคมเปŨนเดือนแĀŠงÿมาชิกภาพและการพัฒนาÿโมÿรใĀมŠ ผมจึงอยากแนะนำ 
ใĀšทŠานไดšคิดถึงคüามเชื่อมโยงแบบüัฏจักรระĀüŠางÿมาชิกภาพกับมูลนิธิโรตารี

 เมื่อเราใĀšÿมาชิกมีÿŠüนรŠüมในÿโมÿรที่มีพลัง คüามมĀัýจรรยŤแĀŠงโรตารี ก็จะเกิดขึ้น 
ÿมาชิกทั้งใĀมŠและมีประÿบการณŤ จะมีคüามมุŠงมั่นตŠอกันและกันและตŠอชุมชนอยŠางลึกซึ้ง
มากขึ้น และการมีÿŠüนรŠüมในทšองถิ่นนั้นก็จะดึงดูดคüามÿนใจและÿมาชิกมากขึ้นดšüย

 ÿมาชิกใĀมŠจะคŠอยๆ รับรูšüŠาÿโมÿรของพüกเขาเปŨนÿŠüนĀนึ่งขององคŤกรที่ทรงพลัง ซึ่ง
กำลังÿรšางการเปลี่ยนแปลงที่ยั่งยืนในโลก พüกเขาจะเรียนรูšเกี่ยüกับมูลนิธิ ÿนับÿนุนและ
บางทีอาจÿมัครขอทุนÿนับÿนุนก็ไดš  พüกเขาจะมองเĀ็นตนเองเปŨนÿŠüนĀนึ่งของการ
เคลื่อนไĀüเพื่อขจัดโรคโปลิโอ

 เมื่อประÿบการณŤของÿมาชิกของเราลึกซึ้งยิ่งขึ้น คüามมุŠงมั่นของพüกเขาตŠอโรตารีใน
ทุกระดับก็จะเกิดขึ้นเชŠนกัน ประชาชนก็จะมองเĀ็นถึงผลกระทบของเรา ทำใĀšโรตารีเปŨนÿิ่ง
ที่ÿุดจะĀักĀšามใจไดš ÿมาชิกใĀมŠจะเขšามารŠüม และการกŠอตั้งÿโมÿรใĀมŠก็จะเกิดขึ้นเปŨน
üัฏจักรดำเนินตŠอไป  ดšüยการĀมุนüงลšอแตŠละครั้ง เราจะพัฒนาโรตารีและมูลนิธิของเรา 
ใĀšเติบโต

 มีüิธีนับไมŠถšüนที่การเชื่อมโยงอันนŠามĀัýจรรยŤระĀüŠางÿโมÿรกับมูลนิธิของเราÿามารถ 
เกิดขึ้นไดš ตัüอยŠางเชŠน ÿโมÿรที่มีการบริจาคพอล แฮริÿ เฟลโลüŤ ทั้งĀมด 100% ÿมาชิก
ทุกคนจะเปŨนพอล แฮรŤริÿ เฟลโลüŤ ซึ่งแÿดงใĀšเĀ็นüŠาÿโมÿรที่มีÿŠüนรŠüมเชื่อมโยงกับมูลนิธิ
โดยตรงอยŠางไร บางÿโมÿรยังเพิ่มคüามทšาทายขึ้นไปอีก เชŠน ÿโมÿรโรตารีเครÿเซนตŤ
(กรีนÿโบโร) รัฐนอรŤทแคโรไลนา ซึ่งมีÿมาชิก 125 คน ลšüนเปŨนทั้งพอล แฮรŤริÿ เฟลโลüŤ 
ผูšบริจาคเบเนแฟคเตอรŤ และÿมาชิกที่ÿนับÿนุนมูลนิธิอยŠางยั่งยืน พรšอมกัน

 แตŠทŠานไมŠจำเปŨนตšองเปŨนÿโมÿรที่อยูŠในกลุŠมที่มีการบริจาคทั้ง "ÿามอยŠาง" เพื่อÿรšาง 
การเปลี่ยนแปลงĀรอก

 ผมขอใĀšÿมาชิกโรตารีทุกคนจดจำเปŜาĀมายของเดือนนี้ÿำĀรับÿิ่งที่ผมเรียกüŠา Mark's 
Magical Markers  โปรดใĀšคำมั่นÿัญญาตัüเองที่จะบริจาคÿิ่งที่ทŠานทำไดšใĀšกับกองทุน 
ประจำปŘภายในüันที่ 31 ÿิงĀาคม บริจาคทันทีกŠอนที่จะลืมที่ Rotary.org/give เมื่อเขšาไป 
ที่นั่นแลšü ขอใĀšตั้งคŠาการบริจาคโดยตรงใĀšเกิดขึ้นเปŨนประจำ

 ดšüยคüามชŠüยเĀลือของทŠาน เราจะÿามารถรักþาüงลšออันยิ ่งใĀญŠของโรตารี และ 
มูลนิธิของโรตารีใĀšĀมุนไปในทิýทางที่ถูกตšอง กšาüไปÿูŠüันพรุŠงนี้ที่ยิ่งใĀญŠเกินกüŠาที่เราจะ 
จินตนาการไดšในüันนี้

ผูšแปล / ผüน.ýรีฟŜา  ýิริอุดมเýรþฐ ภาค 3350 โรตารีÿากล



คณะอนุกรรมการ 4 ทีม พรšอมที่จะÿนับÿนุนทุกทŠาน ทุกÿโมÿร ใĀšบรรลุเปŜาĀมาย
The District Membership Subcommittee has 4 teams that can help clubs to attain their goals --

1.นยก.อüยพร บุญทะโก / CP Auyporn Boontako
Achieve a membership retention rate of 95% in each district 
ชŠüยกันรักþาÿมาชิกที่มีอยูŠแลšü ใĀšคงอยูŠอยŠางนšอย 95%

2.อผภ.ý.คลินิค เกียรติคุณ นพ.üิรุณ บุญนุช / PDG Emeritus Clinical Prof. Dr. Wiroon Boonnuch
Bring in at least 1 new Rotarian ang encourage all others to participate in Each One, Bring One
ÿมาชิกโรแทเรียนทุกทŠานชŠüยกันแนะนำÿมาชิกใĀมŠ ทŠานละอยŠางนšอย  1 ทŠาน

3.อน.ธาริต เýรþฐพงþŤ / PP Tharit Setthapong
Engaged members participate in club activities, meetings, events, projects, and club leadership.
ÿรšางการมีÿŠüนรŠüมใĀšÿมาชิกเขšารŠüมกิจกรรม, การประชุม, โครงการ และÿรšางโอกาÿใĀšเปŨนผูšนำÿโมÿรโรตารี

4.อน.ปรีชา กลิ่นแกšü / PP Preecha Klinkaeo
To establish at least 8 new Rotary clubs
ชŠüยกันกŠอตั้งÿโมÿรใĀมŠอยŠางนšอย 8 ÿโมÿร

PDG Thanongsak Pongsri 
อผภ.ทนงศักด์ิ พงษ์ศร ี  

2024-2025 View of Membership Development 
มุมมองการพัฒนาสมาชิกภาพ ปี 2567-2568  

 กŠอนอื่นอยากใĀšทุกทŠานทบทüนที่มาที่ไปของÿโมÿรโรตารี โรตารีเปŨนองคŤกรบำเพ็ญประโยชนŤโดยไมŠĀüังผลตอบแทน ไมŠยุŠงเกี่ยüเรื่อง 

การเมือง ไมŠแบŠงแยกเรื่องเชื้อชาติ และýาÿนา เปŨนองคŤกรบำเพ็ญประโยชนŤที่มีคüามโปรŠงใÿและกŠอตั้งมายาüนานถึง 120 ปŘ 

  ในปŘ 2567-2568  “มĀัýจรรยŤแĀŠงโรตารี”  นำโดย  ผüภ.ภัทรŤýรี ÿุüิมล   มิตรโรแทเรียนทุกทŠานตšองชŠüยกันดำเนินการใĀšบรรลุเปŜาĀมาย 

ดšานÿมาชิกภาพของÿโมÿร และรŠüมกันผลักดันใĀšบรรลุเปŜาĀมายของ ภาค 3350 โรตารีÿากล   
 นอกจากนี้แลšü โรตารีÿากล ยังแนะนำใĀšÿโมÿรโรตารีตŠางๆ ปรับตัüตามยุคÿมัยที่โลกาภิüัฒนŤมีการเปลี่ยนแปลง โดยออกแบบÿโมÿรโรตารี 

ใĀšมีคüามยืดĀยุŠน ไมŠเครŠงเครียดจนเกินไป ÿรšางÿรรคŤÿโมÿรใĀšมีคüามเขšมแข็งและปรับตัüใĀšเĀมาะÿมกับÿภาพการณŤในปŦจจุบันเพื่อใĀšÿโมÿร 

ดำรงคงอยูŠอยŠางมั่นคง.....คูŠชุมชน...ตลอดไป

 First, I wish all of you to review the background of Rotary. Rotary is a service organization that does not expect anything 

in return.  It does not meddle in politics, does not discriminate between race and religion. It provides service in a transparent 
manner, and has endured for 120 years.

 In 2024-2025 in the year of ‘The Magic of Rotary’ led by District Governor Patsri Suvimol, Rotarians in the District must 

work hard to attain your club’s membership goals and together push to achieve RI District 3350 goals.

 In addition, RI advices that clubs adjust to the changing world by designing the club to be elastic and not too serious. 

Make the club strong and resilient, and responsive to community needs for all times.  Finally: "provide service to others, 

promote integrity, and advance world understanding, goodwill, and peace through [the] fellowship of business, professional, 
and community leaders.”
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เส้นทางสู่สโมสรโรตารีนครนายกในปัจจุบัน

 สโมสรโรตารีนครนายก ไดšรับการÿถาปนาในภาค 3350 จากโรตารีÿากล ในÿมัย ผüภ.ÿุชาดา อิทธิจารุกุล  เมื่อüันที่ 9 มิถุนายน 2554 มีÿมาชิก
ทั้งÿิ้น 36 ทŠาน  ปŦจจุบันเปŨนÿโมÿรเดียüในจังĀüัดนครนายก  (แตŠมิใชŠÿโมÿรแรกของจังĀüัด เพราะในอดีตเคยมีÿโมÿรโรตารีบšานนา  แตŠอยูŠใน
ภาค 3340 และตšองยุบไปเพราะขาดผูšนำÿโมÿร)

 ตŠอมาไดšมีการยšายพื้นที่จังĀüัดนครนายกมารüมอยูŠในภาค 3350 และไดšมีการจัดตั้งÿโมÿรใĀมŠเมื่อปŘ 2554 ดังที่กลŠาüมา นายกกŠอตั้งเปŨนนักธุรกิจ
จากจังĀüัดชลบุรี ทำกิจการรีÿอรŤท ÿมาชิกกŠอตั้งÿŠüนใĀญŠเปŨนขšาราชการประจำเนื่องจากไดšรับการÿนับÿนุนจากผูšüŠาราชการจังĀüัดนครนายกใน
ÿมัยนั้น  ดšüยเĀตุนี้ÿมาชิก 36 ทŠานจึงเปŨนÿมาชิกกŠอตั้งที่ไมŠใชŠคนทšองถิ่น และขšาราชการก็จะมีการโยกยšายทำใĀšÿมาชิกลดลงทุกปŘ  เมื่อÿโมÿร
มีอายุไดš 4 ปŘก็แทบจะไมŠมีÿมาชิกเĀลืออยูŠ  ทางภาคจึงไดšÿŠงทีมมาฟŚŪนฟูÿโมÿรในปŘ 2557 จนถึง 2559 แตŠก็ยังไมŠÿามารถĀาÿมาชิกเพิ่มเติมไดš  
นายกÿโมÿรนครนายกทŠานเดิมที่อยูŠในชŠüงฟŚŪนฟู 3 ปŘ ไมŠÿามารถจะคüบคุมÿถานการณŤไดšแลšü จึงไดšขอใĀšผมมารับĀนšาที่ตŠอในปŘโรตารี 2560 - 2561 
เĀลือÿมาชิกในปŘนั้นเพียง 4 ทŠาน โดย 1 ทŠาน คืออดีตนายกรุŠน 108

 เมื่อผมไดšรับĀนšาที่และÿถาปนาคณะกรรมการบริĀารเรียบรšอยแลšü ÿิ่งแรก ๆ  ที่คิดถึงคือ การเพิ่มจำนüนÿมาชิกโดยมองไปที่อดีตÿมาชิก 
ÿมาชิกมุŠงĀüังผูšที่ตšองการอุทิýตนเพื่อเขšามาบำเพ็ญประโยชนŤอยŠางแทšจริง และที่ÿำคัญที่ÿุดคือตšองรักþาÿมาชิกเดิมไüšใĀšไดš  ผมตั้งปณิธานที่แนŠüแนŠüŠา
ÿโมÿรโรตารีนครนายกจะตšองไมŠถูกยุบ ผมจะไมŠทิ้งÿโมÿร ÿมาชิกทุกคนตšองทำงานแทนกันไดš ในขณะที่ยังมีÿมาชิกนšอยทุกคนตšองรับĀนšาที่มากกüŠา 
1 ตำแĀนŠง

 การรับÿมาชิกของÿโมÿรเพิ่มแบบคŠอยเปŨนคŠอยไป รับÿมาชิกที่มีคüามตั้งใจ และเÿียÿละที่จะมารŠüมเปŨนโรแทเรียนอยŠางแทšจริง ไมŠไดšเขšามา
ĀาผลประโยชนŤใด ๆ  จากการเปŨนÿมาชิก

 ในปŘแรกของการบริĀารแมšüŠาจะไมŠÿามารถĀาÿมาชิกเพิ่มไดšเลย แตŠÿโมÿรก็ไดšÿุภาพบุรุþจากÿมาชิกเกŠาของเราที่มาชŠüยงานเขšมแข็ง รüมทั้ง
การไดšรับคüามรŠüมมือจากทีมของอดีตนายกÿโมÿรรุŠน 108 เปŨนอยŠางดี  จนÿามารถทำกิจกรรมตŠาง ๆ  ของÿโมÿรผŠานไปไดš โดยเฉพาะกิจกรรม
เดŠนของÿโมÿรนครนายกคือ กิจกรรมปลูกปśาใĀšแผŠนดินของÿโมÿรโรตารี รุŠน 113  แตŠÿิ่งÿำคัญก็คือเรายังÿามารถรักþาÿมาชิกเกŠาไüšไดšครบทุกคน

 ในÿองปŘถัดมาคือนายกรุŠน 114 และ 115 ÿโมÿรมีนายกคนเดิม และเปŨนÿุภาพÿตรีคนแรกในยุคที่ÿองของÿโมÿร  ภายในÿองปŘเราไดšÿมาชิกเพิ่มขึ้น
เกินเทŠาตัüรüมทั้งÿิ้น 10 ทŠาน นับตั้งแตŠปŘ 2563 เปŨนตšนมา ÿมาชิกของÿโมÿรก็เพิ่มจำนüนขึ้นเรื่อย ๆ  ไมŠมีคüามแตกแยกใด ๆ  เพราะมุŠงเนšนคำüŠา
มิตรภาพเปŨนĀลักในการทำงาน ผมในฐานะอดีตนายกและÿมาชิกกŠอตั้งคอยใĀšคำแนะนำและเปŨนที่ปรึกþาใĀšนายกÿโมÿรมาทุกÿมัย และมุŠงเนšนเรื่อง
ÿมาชิกภาพทุกครั้งเพราะÿโมÿรจะอยูŠไมŠไดšถšาเราขาดÿมาชิก

 ÿมาชิกของÿโมÿรโรตารีนครนายกยังคงเพิ่มจำนüนขึ้นตามเปŜาĀมายที่ÿโมÿรตั้งไüšในทุก ๆ  ปŘ ตั้งแตŠปŘ 2561 เปŨนตšนมา  ในปŘ 2566 เรามีÿมาชิก 23 
ทŠาน มีการลาออกดšüยเĀตุผลจำเปŨนบšาง เชŠน ยšายไปตŠางประเทý 2 ทŠาน และปŦญĀาÿุขภาพ 1 ทŠาน แตŠในปŘ 2567 นี้ เรามีÿมาชิกเขšาใĀมŠอีก 6 ทŠาน 
เปŨนÿมาชิกคนรุŠนใĀมŠทั้งÿิ้น  ÿโมÿรโรตารีนครนายกใชšเüลา 7 ปŘ ในการเพิ่มจำนüนÿมาชิกของÿโมÿรจาก 4 ทŠาน เปŨน 26 ทŠาน

 การเพิ่มÿมาชิกของÿโมÿรฯ ใชšĀลักการคือ ใĀšÿมาชิกเดิมชŠüยกันĀาÿมาชิกเพิ่ม และพามารŠüมกิจกรรมกันอยŠางÿม่ำเÿมอ ถšายังมีคüามมุŠงมั่น 
และพรšอมที่จะเปŨนÿมาชิก   เขšาใจบทบาทของโรแทเรียนดีแลšü  ทางÿโมÿรโรตารีนครนายกก็จะรับรองการเปŨนÿมาชิกใĀมŠในüาระการประชุม 
ประจำเดือน  และเพิ่มชื่อใน My Rotary ตŠอไป

 ÿมาชิกของÿโมÿรฯ มีĀลากĀลายอาชีพ ทั้งพŠอคšา ประชาชน นักธุรกิจ ขšาราชการ ครู อาจารยŤ นักการเมืองทšองถิ่น ผูšพิพากþาÿมทบ  มีตŠางýาÿนา
ทั้งพุทธและอิÿลาม   มีคüามĀลากĀลายทางเพý   แตŠพüกเราก็Āลอมรüมกันไดšดšüยÿโลแกนที่üŠา  “ÿุภาพ ÿุขภาพ มิตรภาพ และไมŠÿรšางภาพ”
เพื่อบำเพ็ญประโยชนŤใĀšแกŠÿังคมและประเทýชาติตŠอไป

อน.พลเอก จิระ เหล่าจิรอังกูร       
สโมสรโรตารีนครนายก                                                                       



งานสถาปนารว่มคณะกรรมการบรหิารสโมสรโรตาร ีปี 2567 – 2568 ภาค 3350  
จดัข้ึนท่ีโรงแรม Esc Park รงัสิต เม่ือวนัอาทิตยท่ี์ 30 มิถนุายน 2567  
โดยมี อน.ทนงศักด์ิ วบูิลยม์า สโมสรโรตารสีาทร เป็นประธานจดังาน

2024 – 2025 Joint Installation of Rotary Club Officers, D.3350  
at ESC Park Hotel. On Sunday, June 30, 2024. 
The Organizing Committee chaired by PP.Thanongsak Wiboonma

 ประกอบดšวยÿโมÿรเจšาภาพ  40 ÿโมÿร 517 ทŠาน มีมิตรตŠางÿโมÿรเขšารŠวมงาน 41 ÿโมÿร 110 ทŠาน รวมทั้งÿิ้น
จํานวน 627 ทŠาน ซึ่งเกินเปŜาĀมายที่ตั้งไวš  ทําใĀšในปŘแĀŠงความมĀัศจรรยŤแĀŠงโรตารี พวกเราไดšประĀยัดเวลาและคŠาใชšจŠาย 
ลดการเดินÿายไปรŠวมงานไดš 39 งาน ในÿโลแกน “ÿมเกียรติ เรียบĀรู ดูดี ประĀยัด มĀัศจรรยŤเกินĀšามใจ จารึกไวšบนโลก 
โซเชียลตลอดไป”
 เมื่อจบงาน คณะกรรมการไดšจัดประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเĀ็น วิเคราะĀŤÿิ่งที่ทําไดšดี ปŦญĀา/อุปÿรรค และจุดเรียนรูš 
เพื่อนําไปปรับปรุง  Āลังจากÿรุปรายรับ-รายจŠายอยŠางละเอียด เจšาภาพที่รŠวมลงขันÿโมÿรละ 5,000 บาท ไดšรับเงินคืน 
4,965.88 บาท นั่นคือแตŠละÿโมÿรมีคŠาใชšจŠายในงานÿถาปนาฯ ปŘนี้เพียง 34.12 บาท เทŠานั้นเอง
 โรแทเรียนทุกทŠานÿามารถติดตามวิดีโอบันทึกงานนี้ไดšในทุกชŠองทางของโรตารี

 It consists of 40 host clubs with 517 members. There were 41 clubs and 110 people from different 
clubs participating in the event, a total of 627 people, which exceeded the set target. We have saved 
lots of time and money. 
 At the end of the event, the committee held a meeting to exchange opinions and analyze what 
was done well, problems/obstacles and learning points to be improved.  After financial review and 
discussions, and unanimously resolved that the surplus be distributed among 40 Host Clubs, each 
receiving ฿4,965.88 versus the ฿5,000 each earlier contributed.
 Stay tuned for Clips to be released on all Rotary's channels.



ผวภ.ภัทรศร ีสุวิมล เข้ารว่มงานสถาปนาคณะกรรมการสโมสรชุดใหม่ 
ของสโมสรต่าง ๆ ในภาค 3350 ตลอดเดือนกรกฎาคม 2567

DG. Patsri Suvimol attended the Club Installations 
of various clubs in District 3350 throughout July 2024.



 ทŠานผูšüŠาการภาค ภัทรŤýรี ÿุüิมล และ ประธานฝřกอบรมภาค อผภ.เจÿัน ลิม นำทีมผูšนำการอบรมรüม 9 ทŠาน ไปประเทýกัมพูชาเมื่อüันที่ 20
กรกฎาคม 2567 เพื่อทำการอบรมคณะกรรมการÿโมÿร ปŘ 2567 - 68  โดยมี ผüล.ธüัชชัย ฉัตรüิทยานนทŤ และ ผüน.ýรีฟŜา ýิริอุดมเýรþฐ รŠüมเดินทาง
ไปÿังเกตการณŤดšüย

 ในงานนี้มีÿโมÿรลงทะเบียนเขšาอบรม 10 ÿโมÿร ÿมาชิกรüม 68 ทŠาน  และมีÿโมÿรที่กำลังจะกŠอตั้งใĀมŠอีก 2 ÿโมÿร üŠาที่ÿมาชิกรüม 5 ทŠาน 
โดยÿโมÿรที่เปŨนผูšดำเนินการจัดงานคือ ÿโมÿรโรตารี Chaktomuk และ ÿโมÿรโรตารี Phnom Penh Central ซึ่งÿามารถจัดการไดšเรียบรšอยและ 
เĀมาะÿม  

 เปŨนที่นŠายินดีมากที่มีโรทาแรคเทอรŤเขšาอบรมเปŨนจำนüนมาก  ทุกทŠานเปŨนĀนุŠมÿาüที่มีýักยภาพÿูงและÿามารถใชšภาþาอังกฤþไดšเปŨนอยŠางด ี 
ĀüังüŠาจะพัฒนาเปŨนโรแทเรียนที่มีคุณภาพไดšในอนาคต  เพราะผูšนำภาค 3350 ตั้งคüามĀüังที่จะÿรšางคüามแข็งแกรŠงใĀšÿโมÿรในกัมพูชา เพื่อÿามารถ 
แยกออกเปŨนภาคไดšในüันขšางĀนšา

 แผนงานตŠอไปของ ผüภ.ภัทรŤýรี ÿุüิมล และ อผภ.เจÿัน ลิม ในการอบรมคณะกรรมการÿโมÿรที่ประเทýเมียนมŠารŤ คือüันที่ 17 ÿ.ค. 67 โดยจะมี 
AG Su Su Tin  ÿโมÿรโรตารี  Central Yangon  เปŨนผูšดำเนินการจัดงานนี้

 District Governor Patsri Suwimol and District Training Chair PDG Jason Lim  led a team of 9 to visit Cambodia on 20th July 2024
to provide District Training Assembly (DTA) for the year 2024-2025 to clubs in that country. DGE Tawatchai Chatvittayanon and 
DGN Srifa Siriudomseth joined as observers. 

 Ten clubs registered for the training with 68 members, 2 new clubs under formation brought 5 more members.  RC Chaktomuk 
together with RC Phnom Penh Central provided smooth organization.

 Rotaractors joined the training in large numbers and all were young people with high potential and had good command 
of English.  It is hoped that they will become Rotarians in the future. The leader of District 3350 has high expectation to build 
Cambodian clubs into a strong group so that they can separate into a new District in future.

 The next DTA training will be in Myanmar on 17 August 2024. Again DG Patsri Suwimol and PDG Jason Lim is to provide training 
with AG Su Su Tin of RC Central Yangon as local organizer of the program.

10 สารผู้ว่าการภาคเดือนสิงหาคม 2567

โดย อผภ.สมศรี เมฆธน - ผู้ว่าการภาค ปี 2563-64

By PDG Somsri Mekthon - DG for the year 2021-2022

การอบรมคณะกรรมการสโมสรในต่างประเทศของภาค 3350

Training for Foreign Clubs in District 3350
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Call for Applications for NGSE program

 If you are between 18-30 years old and interesting to have internship 
or job shadowing in the other countries ( USA, Canada, Italy, Germany, 
Taiwan .. etc) for 1-2 months.

 Please send your application to PP Napaskamon Promopakorn
 Email. napaskamon 3350@gmail.com

 This program is very special because we're tailored it from your 
profile. You can send it anytime and let me know.

 For now we are ready to receive your application.

 ÿำĀรับคนที่ยังไมŠเคยไดšยินเรื่องราüของโครงการนี้ ขอเลŠาแบบยŠอ ๆ  คŠะ üŠาโครงการนี้ คือการไปดูงาน ไปฝřกงาน ÿำĀรับผูšที่อายุ 18 - 30 ปŘ  
โดยผูšÿมัคร ตšองÿมัครผŠานÿโมÿรโรตารี  เขียนรายละเอียดเกี่ยüกับตัüเอง ใน Motivation letter üŠาเปŨนใคร เรียนอะไร ÿนใจเรื่องอะไร  จดĀมาย 
ฉบับนี้จะเปŨนตัüกำĀนดกิจกรรมและโปรแกรมในการไปแลกเปลี่ยน  ทั้งประเทýที่เปŨนผูšÿŠงและประเทý ที่รับจะรŠüมกันออกแบบกิจกรรม 
โดยดูจากจดĀมายฉบับนี้  กิจกรรมที่จะไดšทำÿำĀรับแตŠละคนที่เขšารŠüมโครงการแบบเดี่ยüจึงไมŠเĀมือนกันคŠะ  นี่คือลักþณะพิเýþอีกอยŠางĀนึ่งของ 
โครงการนี้ คือออกแบบเฉพาะบุคคล  และอีกอยŠางĀนึ่งที่ÿำคัญมากคือ ผูšเขšารŠüมโครงการจะไดšทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชนŤกับประเทýที่รับ  
ระยะเüลารŠüมโครงการ มีตั้งแตŠ 1 – 3 เดือน แลšüแตŠภาคจะตกลงกับประเทýที่รับ

 โครงการมีทั้งแบบเดี่ยüและกลุŠมคŠะ  ถšาเปŨนแบบกลุŠม ทำกิจกรรมเปŨนกลุŠม โดยออกแบบกิจกรรมจากคüามตšองการของÿมาชิกในกลุŠม 
ที่เดินทางไปดšüยกัน  กรณีไปเปŨนกลุŠม ก็ตšองรับเปŨนกลุŠมเชŠนกัน   กิจกรรมÿโมÿรที่ÿŠงเด็กกับทางภาคชŠüยกันจัดคŠะ  ถšาไปเปŨนกลุŠมระยะเüลา 
จะÿั้นกüŠาคือ ประมาณ 3 อาทิตยŤ เราเคยÿŠงทีมเด็กไทยไปไตšĀüันเปŨนเüลา 3 อาทิตยŤที่ทำกิจกรรมเยอะมาก เที่ยüเยอะมาก มีคüามÿัมพันธŤที่ดีกับ 
ครอบครัüอุปถัมภŤ  ปŦจจุบันยังติดตŠอกันอยูŠเลยคŠะ

 ในภาคของเรา มีโครงการ NGSE มาĀลายปŘแลšü ไดšมีโอกาÿรับและÿŠงเยาüชนของเราไป แคนาดา อเมริกา ไตšĀüัน ทุกคนที่ไดšรŠüมโครงการ 
บอกเปŨนเÿียงเดียüกันüŠา ดีมาก ๆ  ไดšเรียนรูšเยอะมาก และไดšทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชนŤกับÿโมÿรอุปถัมภŤ ไดšเรียนรูšüิถีชีüิตของคนในประเทý 
ที่ไป  ไดšมีคüามเขšาใจในüัฒนธรรมของประเทýนั้น  ไดšรับประÿบการณŤที่ดีมาก

 ดิฉันเองไดšมีโอกาÿเปŨนกรรมการ NGSE International Committee จากการเลือกในที่ประชุม NGSE International Conference 
ครั้งที่ 1 ที่แฟรงคŤเฟŗรŤต ในปŘ 2019  และไดšมีโอกาÿเปŨนกรรมการจัดการประชุม NGSE International Conference 2024 ที่เมืองลิÿบอน 
ประเทýโปรตุเกÿ ซึ่งจัดเมื่อüันที่ 26-28 เมþายน 2567 คŠะ

 พüกเรา NGSE International Committee เตรียมงานนี้นานกüŠา 6 เดือน เนื่องจากเราอยูŠกันคนละประเทý (USA, Brasil, Germany, 
Italy, Portugal, Thailand) โดยประชุมกันผŠานซูม  งานประชุมที่ลิÿบอนÿำเร็จเรียบรšอยและประÿบคüามÿำเร็จอยŠางมาก มีผูšเขšารŠüมจาก 16 
ประเทý และดำเนินการประชุมในลักþณะของการชŠüยกันคิด  ทำใĀšเกิดแนüทางและüิธีใĀมŠ ๆ  ในĀลายเรื่อง  มีĀลายภาคมาชüนใĀšเราÿŠงผูšÿนใจ 
ในÿาขาที่เคšามีคนจะÿอนใĀšĀรือเชี่ยüชาญอยูŠแลšü อยŠางเชŠน อิตาลี บอกüŠาถšาÿนใจเรื่องการทำเครื่องÿำอาง ก็ใĀšไปĀาเคšาเลยคŠะ

 เลยอยากจะบอกüŠา โครงการนี้เปŨนโอกาÿÿำĀรับเยาüชนไทย ที่อยากÿำรüจโลก เรียนรูš และĀาแนüทางดšานอาชีพในอนาคต มีคüาม 
ÿามารถในการÿื่อÿารภาþาอังกฤþ Āรือภาþาอื่นไดšดี ÿามารถÿมัครไดšเลยคŠะ  โครงการนี้ÿมัครไดšทั้งปŘ และกำĀนดชŠüงเüลาเดินทางเองไดš 
การดูงานในลักþณะ  Job Shadowing  Āรือไป ฝřกงานในÿาขาที่เรียน  ÿามารถพูดคุยและออกแบบ รŠüมกันไดš  Āลายภาคมีผู šÿมัครเปŨน 
โรทาแรคทŤเทอรŤ และ โรเท็กซŤคŠะ

 จึงขอเชิญชüนผูšÿนใจมารŠüมโครงการนี้แลšüไปÿำรüจโลกกันคŠะ

อน.นภัสรก์มล พรหโมปกรณ์  
PP Napaskamon Promopakorn

NGSE International Committee
โครงการแลกเปล่ียนเพ่ือชนรุน่ใหม่ NGSE



การอบรมสัมมนาสมาชิกภาพ
จดัข้ึนท่ีโรงแรมมิราเคิลแกรนด์ ถนนวภิาวดีรงัสิต  
เม่ือวนัเสารท่ี์ 13 กรกฎาคม 2567  
มีผู้รว่มลงทะเบียน 128 ท่าน จากจาํนวน 69 สโมสร

Membership Training Seminar 
was held at Miracle Grand Hotel. 
Vibhavadi Rangsit Road, on Saturday, July 13 , 2024. 
There were 128 people from 69 clubs.



การอบรมสัมมนามูลนิธิ จดัข้ึนท่ีโรงแรมมิราเคิลแกรนด์ ถนนวภิาวดีรงัสิต  
เม่ือวนัเสารท่ี์ 27 กรกฎาคม 2567  มีผู้รว่มลงทะเบียน 212 ท่าน จากจาํนวน 87 สโมสร

Grant Management Seminar  was held at Miracle Grand Hotel. 
Vibhavadi Rangsit Road, on Saturday, July 27 , 2024. There were 212 people from 87 clubs.
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